COMUNICADO DE PRENSA

Balance de la compaiiia a cierre de su afo fiscal y planes de futuro en el pais

La apuesta de Lidl por Espafia en 2022: unos 1.000
nuevos empleos y mas de 7.000 M€ en compras
nacionales y expansion para seguir creciendo

» En un contexto de elevada inflacion y aumentos generalizados de costes,
Lidl puso en el centro a las personas: a sus empleados, con la firma del
primer convenio colectivo del sector que incluye una clausula de revision
salarial para garantizar su poder adquisitivo; y también a sus clientes, con
una politica de contencion de precios permanente, multiplicando ofertas
y promociones adicionales y absorbiendo parte de los sobrecostes a
costa de sus propios margenes

» Asimismo, en 2022 Lidl sigui6é contribuyendo al desarrollo sostenible de
la industria agroalimentaria espafnola, ejerciendo de gran plataforma de
distribucién de producto nacional con compras récord por valor de unos
6.700 M€ a mas de 900 proveedores, exportando cada vez mas a una
treintena de paises

» En paralelo, la empresa continué también avanzando el afio pasado en su
plan de expansion sostenible en Espana e invirti6 mas de 350 M€ en abrir
alrededor de 40 puntos de venta e impulsar varios proyectos destinados
a ampliar su red logistica en los proximos afios

» Fruto de la progresiva confianza del consumidor espafiol, Lidl apuntal6 en
2022 su posicioén como tercer operador del sector distribucion alimentaria
por cuota de mercado y registré unas ventas netas de 6.079 M€

» En 2023, Lidl continla dando pasos adelante para garantizar el desarrollo
de su negocio a largo plazo en Espafia, donde seguira generando valor
compartido gracias alacreacion de nuevos puestos de trabajo, laapertura
de nuevos establecimientos y las compras de mas producto nacional

Barcelona, 20 de julio de 2023.- En un contexto supeditado aun a la plena recuperaciéon
econdmica de Espafia tras el Covid y marcado especialmente por la guerra de Ucrania,
por una elevada inflacién y por una escalada generalizada de costes a nivel internacional
—materias primas, energia, transporte, etc.—, Lidl redoblé sus esfuerzos para seguir
contribuyendo de forma decisiva a generar valor compartido y a mantener intacto el
compromiso adquirido en 1994 con el consumidor espafiol: ofrecer siempre una cesta de
la compra con los productos de mayor calidad al mejor precio del mercado.



“Pese a su reciente moderacion, la inflacién derivada de la coyuntura econémica global
y sus consecuencias para el bolsillo de los ciudadanos fueron y contindan siendo una de
las mayores preocupaciones de la sociedad espafiola. Plenamente conscientes de ello,
y como gran empresa del sector de la distribucion alimentaria, en Lidl tenemos no solo
el deber sino también la responsabilidad de aportar soluciones y responder con hechos
ante este reto mayusculo”, comenta el director general de Lidl Espafa, Claus Grande,
quien afade que “hemos centrado todo nuestro empefio en poner como prioridad a las
personas con acciones que blindan el poder adquisitivo de nuestros empleados y
contribuyen a ahorrar aln méas a nuestros clientes, y entendemos que solo asi estaremos
mas cerca de nuestro objetivo de ser la primera opcién para todos ellos, ya sea como
empresa donde trabajar o cadena de supermercados donde confiar su cesta de la
compra”.

A cierre de su ultimo afio fiscal —comprendido entre el 01/03/2022 y el 28/02/2023—, tanto
el balance como los planes de futuro de Lidl en Espafia son los siguientes:

Motor de creacién de empleo estable y de calidad

En 2022, Lidl continué afianzandose como motor de creacién de empleo en Espafia. En
este sentido, su gran capacidad para dinamizar el mercado laboral se sald6 con cerca
de 1.000 nuevos puestos de trabajo directos en todo el territorio, o que ya le permite
contar con una plantilla de unas 18.500 personas —incrementandose mas de un 40% en
apenas cinco afos, tras sumar unos 5.500 nuevos empleos en total—.

Con el fin de garantizar la estabilidad laboral de todo su equipo, la compafiia firmé el afio
pasado junto a los representantes legales de los trabajadores su Il Convenio Colectivo.
Este, vigente durante el periodo 2022-2025, blinda avances significativos en los ambitos
de la retribucion y los derechos sociales de sus empleados, situdndose de nuevo como
el marco laboral de referencia del sector en Espafia.

Este nuevo convenio contempla, entre otras medidas, un incremento salarial minimo de
un 18% para mas de 15.500 trabajadores de Lidl durante cuatro afios —pudiendo alcanzar
hasta un 19% en funcion del IPC—. Asimismo, y para mantener en todo momento el poder
adquisitivo de su plantilla, la empresa incorpor6 por primera vez una clausula de revision
salarial de hasta un 4% adicional una vez vencido este convenio —en funcién también del
IPC—-. Teniendo esto en cuenta, solo en 2022 la compafiia aumentd un 7% la retribucion
de sus empleados —lo que supuso mas de 23 M€ de incremento de masa salarial—.

Mas alla de ello, y en linea alin con la apuesta de Lidl por el empleo estable y de calidad,
el 95% de su plantilla en Espafa dispone actualmente de un contrato indefinido. Gracias
a hechos como este, la cadena de supermercados ha obtenido el sello Top Employer por
sexto afio consecutivo —siendo la Unica del sector distribucién alimentaria en lograrlo—.

Compras y exportaciones récord de producto nacional

En 2022, Lidl sigui6é apostando por el desarrollo sostenible de la industria agroalimentaria
espafola, ejerciendo un papel clave como partner de referencia y gran plataforma de
distribucion de sus productos con compras récord por valor de unos 6.700 M€ —un 17%
mas que en 2021- a mas de 900 proveedores, llegando a exportar mas de la mitad —por
valor de unos 3.500 M€, dato también récord— a una treintena de paises. Con ello, la
empresa acumula compras de producto nacional por valor de unos 62.000 M€ desde su
llegada a Espafia en 1994.



Especialmente destacadas fueron las compras de fruta y verdura de origen nacional por
parte de Lidl, cuyo valor marcé un nuevo récord el afio pasado tras superar los 2.700 M€
—un 9% mas que en 2021—. Esto contribuy6 a consolidar a la cadena de supermercados
como el cliente nUmero uno de la huerta espafiola y el principal aliado de sus negocios
a la hora de internacionalizar y poner también en valor la calidad de todos sus productos
—destinando mas de un 80% de sus compras de fruta y verdura a exportacion—.

Plan de expansién sostenible en todo el territorio

Con el objetivo de estar cada vez mas cerca del consumidor espafiol, en 2022 Lidl invirtio
mas de 350 M€ para continuar desplegando su plan de expansion sostenible en el pais.
De este modo, la compafia inaugurd unas 40 tiendas en toda Espafa e impulsé varios
proyectos para ampliar sus infraestructuras logisticas en los préximos afios, culminando
la construccion de su nueva plataforma logistica en Escuzar (Granada) y adquiriendo dos
nuevas parcelas en Constanti (Tarragona) y Villadangos del Paramo (Leon).

Gracias a todo ello, Lidl cuenta en la actualidad con una red de mas de 670 tiendas y 12
almacenes en Espana.

Eficiencia, innovacion y sostenibilidad en el negocio

En 2022, Lidl también continué implementando y desarrollando proyectos orientados a
incrementar de forma significativa la eficiencia, la innovacion y la sostenibilidad en el
negocio. Algunas de las iniciativas mas destacadas fueron la carteleria digital —con la
gue la empresa eliminara de forma progresiva todos los carteles de precio impresos en
papel, sustituyéndolos por etiquetas electronicas tras una inversion de en torno a 50 M€
y un ahorro de 290 toneladas anuales de papel—; la bolsa antidesperdicio —con la que
Lidl pone a disposicién de sus clientes un pack de frutas y verduras que no cumplen con
los estandares estéticos pero si son aptas para su consumo por 3€— o el desarrollo de
su app Lidl Plus —el primer programa de fidelizacién 100% digital del sector que a través
del mévil ofrece promociones adicionales a las ya existentes en tienda en forma de
cupones descuento, ofertas personalizadas o beneficios con terceros, y que ya cuenta
con alrededor de cinco millones de usuarios registrados en Esparfia—.

Contencién de precios y ofertas y promociones para el ahorro

En un contexto de elevada inflacion y aumentos generalizados de costes, Lidl trabajé a
conciencia con el fin de no trasladar de forma integra el encarecimiento asociado a sus
operaciones en el precio final de venta de sus articulos y facilitar asi al maximo el ahorro
de las familias espafiolas.

Lo hizo a través de una politica de contencion de precios permanente —manteniendo los
precios de sus productos por debajo del IPC alimentario durante el afio—, multiplicando
ofertas y promociones adicionales —invirtiendo unos 125 M€-y absorbiendo parte de los
sobrecostes —un 37% en energia y un 20% en transporte respecto a 2021, entre otros—
a costa de sus propios margenes.

Tercer operador de distribucion alimentaria

Fruto de la progresiva confianza del consumidor espafiol, en 2022 Lidl logré apuntalar su
posicion como tercer operador del sector distribucidon alimentaria por cuota de mercado
en el pais y registré unas ventas netas de 6.079 M€ —un 18% mas que en 2021—.



Este incremento en las ventas se explica por la evolucion de la inflacion pero también
por el crecimiento organico de su negocio en Espafa, con la apertura de nuevos
establecimientos y un aumento tanto del niumero de clientes como del gasto en las
tiendas.

“En un afilo complejo marcado por multiples desafios que impactan en nuestra operativa,
hemos logrado mantener nuestra senda de crecimiento sostenible en Espafa siendo
fieles a nuestro compromiso con el cliente espafiol y dando respuesta a sus necesidades
poniendo a su disposicion un surtido con la mejor relacion calidad-precio del mercado”,
comenta el director general Corporativo de Lidl Espafia, Ferran Figueras, quien aflade
que “en 2023 continuamos centrando nuestros esfuerzos para seguir siendo un referente
en contencion de precios y creacion de valor compartido con la sociedad espafiola aun
en condiciones adversas”.

Planes 2023: dique de contencién de precios y creacion de valor compartido

En 2023, Lidl continda dando pasos adelante para garantizar el desarrollo de su nhegocio
a largo plazo en Espafa y mantiene firmes las prioridades establecidas el afio anterior:
poner en el centro a sus empleados —incrementando un 5% su retribucién y con la
perspectiva de crear en torno a 1.000 nuevos empleos—y a sus clientes —ejerciendo de
nuevo de digue de contencion de precios para facilitar al maximo su ahorro en la cesta
de la compra-—.

También tiene previsto intensificar su vinculo con la industria agroalimentaria espafiola
con mas compras y exportaciones de producto nacional y seguir desplegando su plan de
expansion sostenible en todo el territorio con una inversion de unos 230 M€ para sumar
una veintena de nuevas tiendas y ampliar alin mas su red logistica. Recientemente, Lidl
ha puesto en marcha un almacén en Escuzar (Granada) tras destinar 88 M€ y crear 250
nuevos puestos de trabajo y ha iniciado las obras de su futura plataforma logistica en
Martorell (Barcelona) —la que esta llamada a ser su mayor inversion logistica de la historia
en Espafia—, entre otros.

El compromiso de Lidl con Espafia

Desde su responsabilidad como gran empresa, Lidl trabaja méas que nunca para reforzar su compromiso con Espafia y contribuir de
forma decidida al desarrollo econémico, laboral y social del pais. En este sentido, la compafiia continGa generando valor compartido
en todo el territorio gracias a la apertura de nuevas tiendas y plataformas logisticas, la creacién de nuevos puestos de trabajo estables
y de calidad y la compra de mas producto nacional y regional, impulsando e internacionalizando los negocios de sus proveedores.
Todo ello estando cerca de los colectivos mas vulnerables con proyectos que permiten mejorar sus vidas, sin renunciar en ningun
momento a la sostenibilidad como eje principal de su actividad y ofreciendo siempre la cesta de la compra mas barata a sus clientes.

Acercade Lidl

Lidl es una cadena de distribucién alimentaria con presencia desde hace méas de 25 afios en Espafia, donde gracias a la creciente
confianza de sus clientes ya es el tercer operador del sector por cuota de mercado. Hoy en dia, cuenta con una red de mas de 670
tiendas y 12 plataformas logisticas y con una plantilla de unas 18.500 personas. Lidl también colabora estrechamente con mas de
900 proveedores nacionales a los que ya compra producto por valor de unos 6.700 M€ anuales, exportando mas de la mitad.

Lidl Supermercados es la filial en Espafia de la alemana Lidl Stiftung, compafiia integrada a su vez en el Grupo Schwarz, el cuarto
operador mundial en el ambito de la distribucion alimentaria. Actualmente, Lidl como grupo es la cadena de supermercados lider en
Europa y esta presente en una treintena de paises en el mundo, con una estructura de méas de 12.200 establecimientos y méas de
220 centros logisticos y con una plantilla de mas de 375.000 personas.

Para mas informacién

Gabinete de Prensa — Lidl Espafia
93576 14 44



departamento.comunicacion@lidl.es



mailto:departamento.comunicacion@lidl.es

